MINISTERIO DE SALUD Ne AY 4N - 2024-5A-).RR.HH/ RED SALUD PUNO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO A
U.E. N° 405 RED DE SALUD PUNO
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
Puno, Z3 ol 2T 2r2abore 2t zezy

Visto: EIl MEMORANDUM N° 375 - 2024-J-U-RR.-HH./ACAP-RED.SALUD.PUNO; y el Reporte de
Asistencia, Informe de Asistencia y el Resumen Consolidado de INASISTENCIAS del personal
Nombrado y contratado en Plaza Orgénica de la Red de Salud Puno; Unidad Ejecutora 405 SALUD-
PUNO, correspondiente al mes de AGOSTO del 2024.

 CONSIDERANDO:

Que el inciso c) del articulo 21 del D.L. 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa de
Remuneraciones del Sector Publico” prescribe son Obligaciones de los servidores: Concurrir
puntualmente y observar los horarios establecidos; a su vez el Articulo 128 del Reglamento aprobado
or Decreto Supremo N°005-90-PCM que Los funcionarios y servidores cumplirdn con puntualidad y
Q:\LT—‘:'E?\\ responsabilidad el horario establecido por la autoridad competente y las normas de permanencia
/&@\E{”aﬁ{%‘:‘ interna en su entidad. Su incumplimiento origina los descuentos respectivos que constituyen rentas
(.E 24 :7 - 1" del Fondo de Asistencia y Estimulo conforme a las disposiciones vigentes. Dichos descuentos no tienen
> i ,gj, naturaleza disciplinaria, por lo que no eximen de la sancion correspondiente;

Que, de conformidad al articulo 72, 2292, 232 y 279 del Reglamento Interno de Control de Asistencia vy
permanencia para los trabajadores de la Sub Regidon de Salud Puno, aprobadc con Resolucton
Directoral Regional N2 0962-08-DSRS- PUNO-DEA-PER, establecen ias condiciones y procedimientos
para la consideracion de los descuentos por INASISTENCIAS;

De acuerdo a los informes y Registros de Asistencia de los Estabiecimientos de Salud presentados

mensuaimente al Area de Control de Asistencia de la Unidad de Recursos Humanos de la Red de
Saiud Punoy;

Que, de conformidad con la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por Ley
N° 28379, Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, modificada y complementada por las
Leyes 27902, 28013, 28161, 28926, 28968, y 29053, Resolucion Ministerial N° 405-2005/MINSA, que
reconoce a las direcciones Regionales de Salud, comc unica autoridad en salud en cada regién y en
uso de las atribuciones conferidas en la Ordenanza Regional N° 034-2006, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de Salud de Puno, y de las
Direcciones de REDESS de salud y la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP, que aprueba la
Modificatoria del Reglamento de Organizacién y Funciones y la Estructura Funcional de la Direccidn
Regional de Salud Puno y sus Unidades Ejecutoras; y:

Estando a lo liquidado por el Area de Control de Asistencia y Permanencia;
Con el Visto Bueno de la Oficina de Administracién y Asesoria Legal.
SE RESUELVE:

12.-DESCONTAR: Las INASISTENCIAS del Personal Nombrado y Contratados en Plaza Orgénica del

régimen laboral D.L. 276 de la Red de Salud Puno- Unidad Ejecutora 405 Salud — Puno,
correspondiente al mes de AGOSTO del 2024, conforme al siguiente detalle:

|
N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO RemuN. | "ABER | bias | ToTAL | FECHAS

01237081 | APAZA QUECARA OSWALDO MELITON | 2691-TECNICO/A ADMINIST. Il | 84700 |  28.23| 1 28.3

40963593 | ARGANDONA MAMANI NADIANALDY | 0460-NUTRICIONIS TA 530950 | 17698 | 1 17698 | 09/08/24 (M)
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l 44410759 | ARISACA FLORES LISBET NOHELIA FARMACEUTICO 5309.50 176.98 35397 | 02 Y 19/08/24 (M)

1[?263013 AROAPAZA TORRES GILBERTO 1971-AUX. DE ENFERMERIA | 2758.50 91.95 91.95 13/08//2024 (M)
01332987 | CARI APAZA PERCY FRANCISCO 0300-MEDICO 6633.50 221.12 44223 | 23/08/24 (GC)

\ ) ‘ 41672042 i COAQUIRA LEON JUAN PERCY 2691-TECNICO/A ADMINIST. Ili 772.00 25.73 25.73 07/08/2024
;-C 40215965 i COLCA CERVANTES LOURDES 1580-TEC. EN ENFERMERIA 2764.50 92.15 2.15 06708/24 (M)

E4665819 CONDORI CCAHUANA LUIS FELIPE 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2826.50 94.22 94.22 12/08/24 (M)
01846819 | CONDORI CONDORI LEONOR 0430-ENFERMERA/O 7805.50 260.18 260.18 | 14/08/24 (M)
01223993 | FLORES CACERES NANCY VICENTA 0430-ENFERMERA/O 7805.50 260.18 520.37 | 11/08/24 (GC)
01278338 | FLORES COAQUIRA EVARISTO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2826.50 94.22 94.22 30/08/24 ((M)
01342163 | GARCIA RAMOS HEIDY PATRICIA 0450-MEDICO VETERINARIO 5309.50 176.98 176.98 16/08/24 (M)
01345801 | GARNICA ALATA FELIX PAUL 0303-MERICO 1!l 9753.50 325.12 650.23 25/08/24 (GC)
02265127 | HUALLPA HILARI AVELINO VALENTIN 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2826.50 94.22 188v.43 14/08/24 (GC)
01228617 i LLANO MAQUERA FRANCISCO JAVIER 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2866.50 95.55 191.10 14/08/2024 (GC)

Eﬂim ‘ MAMANI MAMANI HAYDEE LEONOR 1701-TEC. EN FARMACIA| 2764.50 92.15 92.15 25/08/24 (M)
42414567 | MAMANI VILCA DANY INDIRA 0470-OBSTETRA 5309.50 | 176.98 353.97 | 01/08/24 (GC)
01206790 | MENDIGURI QUISBERT JUANA MIRIAN 1971-AUX. DE ENFERMERIA| 2737.50 91.25 91.25 26/08/24 (T)
01319587 | MENENDEZ ESCARCENA ROSALIA 0470-OBSTETRA 5309.50 176.98 353.97 11/08/24 (GC)
29306475 | ORTEGA FLORES JUAN ANDRES 0302-MEDICO I} 9753.50 325.12 325.12 29/08/24 (M)
01333071 | QUISPE CARPIO ELIZABETH 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 5309.50 176.98 353.97 | 05/08/24 (GC)
44557470 | RIOS SANTI MEGUI JACKELINE 0470-OBSTETRA 5309.50 176.98 176.98 | 06/08/24 (M}
01275075 | RODRIGUEZ MAMANI JAIME EDUARDO 1580-TEC. EN ENFERMERIA 2764.50 92.15 92.15 15/08/24 (M)

SAMANEZ NINO DE GUZMAN ROSARIO
01317635 | MAGALY 0470-OBSTETRA 5309.50 176.98 353.97 | 08/08/24 (GC))
44725496 | SANIZO CUTIPA KARINA 0470-OBSTETRA 5309.50 176.98 353.97 | 02/08/24 (GC)
41835644 | SOSA PEREZ ROXANA MARIBEL 0470-OBSTETRA 5309.5 176.98 176.98 31/08/24 (M)
42109548 | SOANA CCOPA STIFANY SUSAN 0470-OBSTETRA 5309.5 176.98 176.98 | 04/08/24 (T)
01264135 | VELASQUEZ ARPASI NILDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2866.50 95.55 191.10 | 11/08/24 (GC)
01863027 | VILLALVA RAMOS NELIDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2826.50 94.22 188.43 | 01/08/24 (GC)
70446642 | VERA MARTINEZ ARNOLD MIGUEL 0300-MEDICO 6633.50 |  221.12 22112 | 30/08/24 (M)
01326917 | GUILLEN SOSA ADINA 0430-ENFERMERA/O 5309.50 |  176.98 176.98 | 30/08/24 (M)
46918735 | LOPEZ QUISPE YESSICA ALEXANDRA 0430-ENFERMERA/O 5309.50 | 176.98 176.98 | 05/08/24 (M)
40914382 } QUISPE VARGAS MARTHA MILAGROS 1701-TEC. EN FARMACIA | 2764.50 92.15 184.30 | 17/08/24 (M.M)
TOTAL 7427.35

2° AUTORIZAR; al 4rea de Remuneraciones y Pensiones, para que se considere en la Planilla Unica de

Pagos; dichos descuentos seran designados para el fondo de Asistencia y Estimulo.

3° Disponer, la Publicacion de la Presente Resolucion en el Portal de Transparencia Institucienal

4° Notificar, la presente Resolucion a las instancias administra
yP

Registrese, Comunig
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correspondientes.
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